
      Comunicato del 3 aprile 2024

Riunione al PRAP per l’assegnazione delle unità di
Polizia Penitenziaria negli istituti della Sardegna

In  data  odierna  presso  il  provveditorato  dell’Amministrazione
Penitenziaria si è tenuta una riunione sull’assegnazione delle unità
nei vari Istituti della Sardegna, collegata ai corsi Agenti del 182° e
183° corso.
La UIL ha espresso ha evidenziato delle anomalie ed ha fornito
delle considerazioni rispetto la proposta dell’Amministrazione:  

1. Il  mancato  inserimento  dell’Organico  NTP nella  tabella,  falsa  le
percentuali  di  scopertura  dei  singoli  istituti,  anche  perchè  se
l’organico  del  NTP  subisce  una  scopertura  importante,  questa
carenza incide inevitabilmente sul quadro permanente perchè con le
eventuali integrazioni al NTP si sguarniscono i servizi interni;

2. La tabella non prende in considerazione inoltre le carenze organiche
dei  Sovrintendenti,  un  altro  dato  che  incide  sulla  percentuale  di
scopertura anche degli Assistenti che in diversi istituti sopperiscono a
tali carenze. A titolo di esempio se nell’Istituto di Tempio fosse stato
inserito  il  ruolo  dei  sovrintendenti  nella  tabella,  il  dato  della
scopertura  avrebbe un altro valore,  ecco perchè a nostro avviso è
importante anche inserire questo ulteriore dato;

3. Un altra  anomalia  che abbiamo evidenziato  è  relativa  l’Istituto  di
Nuoro,  dove il  personale  è  costretto  a  svolgere  le  8  ore  con una
percentuale  organica  di  Poliziotti  presenti  pari  al  101%. A nostro
avviso sono dati che destano grosse perplessità e vanno ad avvalorare



la nostra richiesta sulla necessità  di riportare la programmazione dei
servizi  sulle  36  ore  settimanali.  Se  l’Amministrazione  ritiene  che
l’organico  di  Nuroro  sia  addirittura  in  esubero  ed  avvalla
l’imposizione  delle  8  ore,  ci  potrebbero  essere  responsabilità
amministrative  e  contabili  a  causa  di  una  gestione  che  sta
penalizzando I Poliziotti;
Senza gli ulteriori dati richiesti per la UIL è impossibile decidere e
prendere  delle  decisioni,  perchè  i  numeri  sono  falsati  e  non
raccontano la vera realtà degli Istituti; 
Abbiamo  pero’ espresso  un  punto  fermo  che  non  ha  bisogno  di
ulteriori   dati:  Le  4  unità  femminili  per  Nuoro  proposte
dall’Amministrazione devono immediatamente essere sostituite con
unità  maschili  perchè  altrimenti  il  numero  delle  Poliziotte
raggiungerebbe le 24 unità, un dato assolutamente inaccettabile in un
Istituto privo di una sezione femminile.

L’amministrazione prendendo atto delle richieste avanzate, ha aggiornato
la riunione al 5 aprile 2024 prendendo l’impegno di inviare una tabella
aggiornata con i dati richiesti.
Sarà nostra cura fornire ulteriori notizie  non appena perverranno i dati
citati.


